for

Yo

Centro Social Paroquial
de Moscavide

Regulamento Interno

Jardim de Infancia/Educacgdo Pré—Escolar

Praceta do Centro Social
1885-021 Moscavide
Telefone — 219444301

geral@cspmoscavide.org
cspm.direcaopedagogicamail.com




INTRODUCAO

O Centro Soc:al Paroqwa! de Moscavide, herdeiro da Centro de Asaxstencaa Sacial Infantil nasceu de um
movimento-cristio; que nio pdde ficar athelo s necessidades que se evidenciavam no decarrer dos anos
40/50.

Assim, para tentar respgonder as muitas dificuldades qué se instalavam no interior desta
freguesia, o_pérocq!_oca_l movimentoy-se'com alguns cristios e.algumas pessoas de boa vantade; criande,
no-ancde 1956, Centro de Assisténcia Social € nfanti, situado na Praceta, onde funciona hojé em.dia. Em
1968, o extinto Centro de Assisténcid Social e ifantil deu fugar ac atual Centro Social Paroquial de
Moscavide:

O Centro de Dia & o Servico de Apoio Domicilidrie iniciaram a sua.atividade em 6 de Junho de
11983,

Atualmente, para dar uma resposta mals éficaz 3§ necessidades desta comunidade, surgiv a
necessidade de criar a salas de Bercério. Por nutro lado, a infraestrutura com mais de cinguenta anos,
necessitava de uma interven¢do éstrutural, corne forma de assegurar a'qualidade de todosos servicos,

Entfio, em meados de 2012 iniciaram-se-as cbras de ampliagio e requalificagdio deste edificio,
tendo sido a5 navas instalacBes. inauguradas na Festa de 'S, José Operirio, dia- 1de Maio de 2013, por Sua
Eminéncia Reverendissira, D. josé da Cruz Policarpo, Cardeal Patfiarca de Llsboa
Na éred da Infancia; o Centro Social funciona.em.valéncias de creche com Bercéario ® Jardim de Infancia,
‘abrangendo.um totai de cerca de 234 criangas.

MISSAD

Instituicao situada a-sombra da Comunidade Paroquial de Santo Anténio de-Mascavide, procura
garantir uma presenga de nivel pedagégico didético e sécio — caritative.

Sem se distanciar dos valores da educacdo e do conheciments humano previstos numa formagdo
integral para’ cada individuo, atento s dimens&es.do Saber {Cognitiva), Saber Ser {afetiva); Saber Fazer
{Operativa) e do Saber Ser Com {na responsabilidade) ..., fortalece a'sua presenca easua identidade num
estaralicercado nos valores da igreja catélica, & qual pertence.

O nosso idedrio 'erm fungdo da nossa identidade, assenta nas preotupagles humanas, sociais,
cientificas.e morais... mas 4 luz dos valores humano- -cristdos, sempre inspirados no evangelho.

A hossa diferenciagio pedagogma tem em conta os seguintes aspetos::

% Reconhecer a crianca enquanto pnnapal elemento dd gto educativo, a partir da. qual nascem as-
‘necessidades das-aprendizagens dos métodos, e dos recursos a desenvolver:
A pratica de uma pedagogia diferenciada, atenta 4 diversidade humana, gue caracteriza cada
crianca.
Desenvolvimento e aprendizagem enquanto vertentes indissocidveis.
‘Uima permanente articulacio da construgdo de saberes.
A construgdo articulada do saber implica gue as diferentes reas.a. contemplar ndo deverdo
nunca ser vistas como compartimentos estanques; mas sempre -dbordados de forma
globalizante,
% Promover o desenvolvimernito lntegrai e harmonioso da pessoa humana nas suas compoenentes
fisica, intelectual, social e espiritial.
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REGULAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMENTO
JARDIM DE INFANCIA/EDUCACAO PRE-ESCOLAR

‘Capituio |

DISPOSICOES GERAIS
Norma i
Ambito-de aplicacio

'O Centre Social Paréquial de Mascavide, fundado e 26 de Maio de 1956, é uma pessoa coletiva ‘de
utilidade pdblica, registada como Instituigéio Particular de Solidariedade Social, ac abrigo da-portaria ne
778/83 de.23 de Julho,com despacho de 12 de Novembro de 1996, adiante também designada. por
instituicda com-acordo de.Cooperagde para 2 resposta social -do Jardim de infAncia/Estabelecimento de
Educagdo. Pré-escolar celebrado com 6 Centro Distrital da Seguranga Social de tisboa e Vale-do Tejo, e
comi o Ministérie da Educacio, através da Delegagdo Regional de Educagdo de Lisboa em 04 de Fevereiro
.de 1998 erége-se pelas seguihtes normas. '

Norma Il
Legislagio Aplicdvel

Aresposta social Jardim de Infingia/Estabelecimento de Educacie Pré-escolar rege-se pelo estipulade na:

1.

2.

10.

11.

12.
13.
14,
15.
18.
17.
18.

19,
20.

Decreto-Lei n__‘-":LlQ'XSB, de 25 de fevereiro, alterado e republicado pele Decreto —Lei n2172 —
Af2014, de 14 de novembro — Aprova os estatutos das [PSS;
Portaria n2218-D/2018 de 17 de julho, procede.a segunda alteracdo a Portaria n2196-A/2015,

de 1 de julh¢ - Regula. o regime juridico dé cooperagdo entre as IPSS e o Mihistéric da

solidariedade, emprego e seguranga social;

Lei n246/86, de 14 de outubro, alterada e 'republic.jada pela Lei n® 4972005, de 30 de agosto &

alterada pela Let n®85/2009, de 27 de agosto — Lei de bases do sistema educativo;

Lei n#5/97, de 10 de fevereiro~ Lei-quadro da educagio pré-escola;

Despacho n25220/97 de 4 de agosto — Aprova as Qrientagoes Curricufares para a educagdo pré-
escofar

Despache conjunte n®? 9180/2016 ~Homoldga as orienta¢des Curriculares para a educagio pré-
escolar;

Lei n2 85/2009 de 27 de agosto.~ Consagra a univefsalidade da educaciio pré-escolar-para
criancas a partir dos 5 anos-de.idade; '

Lein®65/2015, de 3 de juilho ~ Estabelece a universalidade da educagdo pré-escolar para triancas
a partir dos 4 anas; ' _

Decreto-lel n2147/97 de 11 de junho. — Estabelece o regime juridico do: desenvolviments e
expansdo da educacio pré-escolar e define o respetivo sistema de organizacio e financiamento;

Despacho conjunto n? 300/97 — Estabélece as normas réguladoras das compartmipa;aes

familiares pela utilizaciio dos servicos de apoio a familia em estabelecnmentos de educacio pré-

escolar;
Despacho conjuato .n? 258/97, de 21 de agosto — Pefine os critérios a utllizar pelos
estabelecimentos de educacio pré-escolar; quanto a escolha das instalaces & do. equipamento

.dldatn:o

Despacho conjuntc 268/97, de 25 de agosto — Define os requisitos pedagdgicos e tecmcos para
a'instalagdo e-funcionamentd.do estabelecimento. de educacio pré-escoiar;

Decreto-lei n2 28172009, de 6 de outubro —Cria o istema nacional de intervencio precoce na
infancia;

Portaria n2293/2013 de 26 de setembro — Aprova o regulamento do. programa de-apoio &
‘Qualificagdo SNPI

Decreto-Lein® 5472018, de 6 de julho - Estabeiece o regime juridico da educacio inclusiva.
Protocolo de Cuoperagao em vigor;

Circulares de Orfentacdo Téenica acordadas em sede de Comissdo Nacional de Cooperacdo
(CNC);

Contrato.Coletivo de trabalho para asiPSS;

Regulamento Geral sobre Prategio de Dados Pessoais;

Decreto fegulamentar n23/95.
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Morma lll
Objetivos do Regulamento

O regulamento interno define as normas de funcionamento da Institui¢do, de cada um dos seus drgios
de gestdo e administragio e-das estruturas de orientacio educativa, bem como dos direitos e deveres da
comunidade educativa, assim como as:regras de convivéncia. O presente regulamento interna visa:

1. Promover o respeéito pelos direitos das criangas e démais interessados;

2. ‘Assegurar a.divulgacdo e o comportamento das regras de funcionamento da resposta social;

3. Promover a participagdo ativa das criancas, enquanto sujeite do processo educafivo, dos
encarregados de educagdo ao nivel da gestdo da resposta social, no sentido da promogﬁ_‘éo_ da
qualidade.

Norma IV
Destinatarios e objetivos

1. S3o destinatdrios da Educacio Pré-Escolar até aidade de mgresso no ensine basice, as criangas:
a} Que tenham completado os'3 arios
b} Que compietem 3 ahos até 31 de dezembro
<) Que completem os 3 anos apés 31 de dezembro, mas durante o ano letivo respetivo.
Iniciando a sua frequéncia apds esse momento (mediante existéncia de vaga)

2: Constituem objetivos da Educagio Pré-Escolar:

a) Promover o desenvolvimento pessoal e social da: crianca com base em experiéncias de vida
democritica ruma perspetiva de educagio para a cidadania;

b} Fomentar a inser¢do da crianga em -grupos sociais diversos, no respeito pela pluralidade das
culturas, favorecends Uma progressiva consciéncia comio membro da sociedade;

) Contribuit para a igualdade dé oportunidades nho acesso a escola & para ¢ sucesso da
aprendlzagem

d) Estimular o desenvolvimento global-da crianga no respelio pelas suas carateristicas individuais,
mcutindo comportamentos que favarecam aprendizagens significativas e.diférenciadas;

e} Desenvolvera expressioea comunicacdo através de linguagens mult|p¥as como meios de’ rela{;ao
de informacio, de sensibilizacio estética e de compreensio do mundo;

f) Despertar a ciriosidade e o pensamento critica;:

g} Proporcionar &crianga ocasifes de bém-estar e de seguranca, nomeadamente no-ambito da sadde
individual e colétiva’

h) Praceder 3 deSplstagem de inadaptacBes, deficiéncias ou precocidades € promover a melhor
arientaco e: encaminhamento da crianga;

i} incentivar a participacdo das familias no processo educativo e estabelecer relagses de efetiva
colaboragdo-com a comunidade.

Nn_rma v _
Servigos Prestados e Atividades Desenvolvidas

A Educacdo Pré-escolar estd organizado.em duas componeites, uma educativa. € outra de apoio a familia,
prestando, em cada uma delas um conjunto.de atividades e servigos;

1, Componente Educativa
Acomponente educativa é gratuita e integra as atividades curricylares: _
a) Atividades pedagdgicas, lidicas e de motricidade, em fungdo daidade e necessidades especificas
- das criangas e de acordo.com o Projeto Educativo e Curricular de grupo;
b} Atendimento mdlwdual;zado de acordo com as necessidades, capacidades @ competenuas das
.criangas;
¢} Disponibilizaciio de informagdo & famiiia sobre o funcionamento do jardini-de-infincia e
desenvolvimento da crianga.



2. Comporente de Apoio a Familia

A componente de dpoio a familia implica ura comparticipagdo mensal dos encarregadosde  educagio,
proporcional aos rendimentos per capita do agregado familiar, e inclui:

a) Cuidados adequados a satisfacdo das necessidades das criangas;

b} Nutrigio e alimentagdo adequada, qualitativamente e quantitativamente, a idade da:crianga,
sem. prejuizo de-dietas especiais em caso de prescrigde medica, fornecendo pequénceaimogo,
almogo e lanche;

£} Ateridiimentd individualizade de acordo-com as capadidades e competéncias das criancas;

d} Alargamento do horario de funcionameanto;

2} Atividades de enriguecimento curricular de animagda e de apoio 4 familia;.

f} Educacdo Fisica;

g) Disponibilizacdo de informagdo 4 -familia, Sobre o funcionamenioc do equipaiento. €
désenvalvimeénto da crianca.

Capitulol
PROCESSO DE.ADMISSAQ DAS'CRIANCAS

Norma VI _
Condigdes de Admissio

1. Sdo condicBes de admissdo neste estabelecimento:
a). Ter idade compreendida entre os 3 anos de idade & idade dé ingresso no ensino basico;
b} Ter efetuado a pré-inscri¢da, que se realiza ac lonigo dos mesés de Abril e Maio;
¢} Poderdo seradmitidas criangas com deficiéncias.ou.com alte’ra;ées'h’aé; estruturas ou fungdes do

corpo, desde.que, emfungio da natureza e grau de deficiéncia, & instifuicio dlsponha de-

condigdes para |he prestar o devido apoio,em condlgoes de |gualdade parante as outras criangas.
Esta admiss3o deverd ser objeto-de avaiiacio cenjunta-por parte da diregdo em. articulacio com
a equipa de caardenagio técnico-pedagdgica. Deve o Encarregado de Educagdo, no ate do
pedu:lo de admissdo e para andlise, entregar no estabelecimento um Refatério redigido pelo
médico assistente, considerando as necessidades da crianca para uma mélhor integracio no
grupo e para que seja garantida a articulagic e colaboragdo das equipas locais'de intervengdo
précdéena infincia;
d} Naexisténcia dé vagas, sio admitidas as criangas gue se encontram em lista de espera, do ano
que decorre;
e} A ndc admissioda cnanga nio a exclui de um novo nrocesso de candsdatura a realizar no ano
~ seguinte.
~ Norma vl
Candidatura/Inscricdo /Renovacdo da Inscricio

1. Para efeitos de admissdo, o 'Encarregado de Educagdo devérd candidatar a crianca através do
preench;mento de uma ﬁcha de inscricdo que constitui parte integrante do. processo de utente,
devendao fazer prova das declaracies efetuadas, mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

e Fotocdpia de i de ldentificagdo da Crianga;
& Fotocop:a do h2-de Contribuinte da Crianga;
e Fotocdpia do n2de Beneficidrio da Seguranca Social da Crianga;

e Fotocopia do ne de utente de servigo nacional de sadde ou subsistema a-que a crianga’

‘pertenca;

® Fotoctpia do Documeénto de Identificacio e do Cartio de Contribuinte do_s_.
Pais/Ericarregado de Educaciio;,

¢ Fotocdpia dos Gitimos 3 recibos de vencimento dos Pais/Encarregados de Educaciio;

o Fotocopla da Declaragdo do IRS do ano corrente € respetiva nota de !lqwdagao,

© Fotocopla do dltimo recibo de renda de tasa ou comprovativo de amerfizagdo da
habitagdo prépria;



e Comprovativo de despesa-com transportes publicos;

Compropvativo do horéfiq de trabalho dos pais, emitido pela entidade patronal;
Declaragio médica ef case de - patologia gue determing a nécessidade de cuidados
-especials;

1 Fotografia da ¢érianga, tipo passa.

Outros Documentos:

s Comprovativo do Subsidio de Desémpregs emitido pela ségurari¢a social, caso estejam
desempregados;

e Inscricdo/declara¢do do centro de emprego, caso estejam desempregados;

° Deciaragao de rendlmentosfsubmdms emitidos pela seguranca scc;a! caso os pais.ou.o
Encarregado de Fducacdo, estejam desempregados;

¢ Comprovativo do Rendimento Social de insercdo;

s -Atestado de Pobreza, emitido pela Junta de Freguesia da dréa da residéncia, se ndo-houver
nenhuis récursos econdmicos;

e Declaracdo de pensdo de alimentas; _

¢ Comprovativo da Decisdo do Trihunal referénte ao exercicio do poder paternal;

®» Em.caso de divida podem sef solicitados outros documentos comprovativos.

2. O pericde da candidatura decorre durante os meses de Abril e Maio, para a Creche e Educagdo Pré-
escolar;

a) A candidatura é formalizada com o preenchimento de uma ficha depré-inscricdo, fornecida pela
ins_t‘ituig_ﬁ_o,_ que deverd ser datada e.assinada pelo encarregada de educacio ou de quem exerce
as responsabilidades parentais e a entrega dos documentas suprdcitados;

b) No ate da candidatura o representante legal da: crianca deverd preencher & declara¢io de
consentimento de dados pessoais, para efeitos de processo e atividades da instituigdo;’

&) A candidatura (pré-inscricdo) de uma crianca n3o deterring a sua admissio

3. Em caso de admissdo urgente, pode ser dispensada apresentacdo do processa de inscrigdo e
respetivas documentos probatdrios, devenda ser, desde logo, iniciado o processe de obtencio de
dados-em falta;

4, As renovacbes-das matriculas ocorrem anualmente durante:o més de junhe, mediante o pagamento
de um valor de matricula afixado cada and;

5. Caso a inscr;gao E seja renovada até ao final do més de junho, ndo se garante a possibilidade.de
frequéncia para o ano letivo seguinte;

6. Caso se verifiguem mensalidades ematraso, ndo serd renovada a inscrigio.

Norma VIi]
Critérios de Admissdo

1. Sdo.critérios de prioridade na adrmissdo dos utentes:
1. Aidade da criangs;
2. Fanmiflias de baixos recursos econdmicos;
3. Criangas em risco;
4. Irm&os que frequentem o Centro Secial Paroguial de Moscavide;
5. Criancas residente na freguesia de Moscavide/Portels;
6. Que os pais-exercam g sua atividade profissional em Mascavide/Portela ol freguesias limitrofes;
7. Fithos de trabalhadores da Instituigdo;
8. Familidres residentes em Moscavide/Portela;
9. Candidatura em ancs anteriores.

A



Em caso de igualdade de circunstdncias quanto a verificagdo das critérios previstos. neste nidmero,
prevalecerd para efeitos de admissio a data dé candidatura quanto 4 sua antiguidade,

Norma 1X
Admissdo

1. Recebida @ candidatura, a mesma € analisada pela Diregdo técnica da Instituigio, a duem compete

elaborar a proposta de admisséo, ‘a submeter a decisdo da Direcio;

A direcdo € fompetenite para decidir o processc de admlssao

Da decisdo sera dado conhecimento ao. Encarregado de. Educagao até-ao final do més de junho;

4. Todas as criangas gue frequentam E instituiclio, t&dm-a vaga assegurada no angp letive seguinte, desde
que as mensalidades estejam liquidadas;

5. .Naadmissdo deverd seraindaassinada, pelos pais ou por quem exerca.as responsabilidades parentais’
adeclaracio de consentiments para o tratamento.de dados pessoals;

6. A ndo apresentagdo dos documentos nhecessdrids ae cdleulo da mensalidade, dard origem ao
‘pagamento. do custo medio real da crianga na Instituicdo;

7. Em situacdo de emergéncia, a admiss3o serd sempre a titulo provisdrio com. o parecer da Diregdo
Pedagogica e a autorizacdo da Dire¢io, tendo 6 processs tramitagdo identica as restantes situagdes;

8. Mo ato da admissio.: g0 devidos o valor da matricuia, relatwa a custos administrativos associados ao
processo individual da crianga e o seguro escolar. Esta importancia é definida anualmente: pela
Dlre;aq, _

9. Ascriangas gue retdnam as condicBes de admiss3a, mas que ndo seja possivel admitir, por inexisténcia
de vagas, ficam automaticamente emi lista. de espefa e 0 seu processo arquivado em pasta prépria,
ndo conferindo, no entanto, prioridade na admissio no ano letivo seguinte. Tal facto' @ comisnicado ao
candidato & utente ou seu representante legal, portelefone:

"10; A adrriissdo formaliza-se através da celebracio de wm contrato de prestagdo de ser\;‘igos, entre a
instituigdo. e o encarregado de educacao, em dois exemplares, devidamente assinados e ruhricados,
sendo um exempiar para cada um dos outorgantes. A aceita¢io do contrato de prestagio de'servicos
wnc_ui_a__ ambas as partes ao. cumprimento deste regulamento Interno;

11.Emtodas as matérias omissas.no contrato de-prestacio deservigos, previlece-o disposto ne presente
regutamento interno,

Norma X
Acolhimento das criancgas admitidas

1. Oacothimento inicial das criangas e a fase de adaptaciio, ndo deve ultrapassar 6s 30 dias, obedecendo
as seguintes regras e procedimentos:
a) Efetua-se _uma-enfrev_ista entre o Encarregado de Educacéo ea Educadora, para conhecimento dos
respetivos hdbitos.e particularidades. E aconselhavel a crianga estar presente;
b} Mo primeiro dia da.crianga no estabelecimento encontra-se presente um educador ou auxiliar
responsdvel pela crianga disponivel para acolher cada crianca e cada familia;
) Aos pais é sugerido que, nesta fase, a crianca traga consigo o brinquede ou objeto que lhe
~ trapismita conforto e segurangd;
d) Tanto quanto possivel, durante ¢ perfodo de adaptacio o tempo de permanéncia da'crianga no
estabelecimento deverd ser feduzido, sendo depois gradualmente aumentado
2. .Se, duranteeste periodo, a cridnga néo se adaptar, deve ser realizada uma: avalragao do programa de
acolhimento |nit:|a|, identificanda’ as manifestagdes e fatores que conduziram 3 sua inadaptacdo;
procurdr que sejam ultrapassados, estabelecende-se novos objetivos de intervencio. Se a
‘inadaptagdo persistir; é dada a possibilidade, quer & instituicio, quer aos Pais/Encarregados de
Educagdo, de rescindir o contrato.



Norma X{
Processo Individual da Crianga

1. Cada crianca diSpﬁe;de.um processa individual, désdobrado em ddis, dos quais constam o seguinte:

‘a)y Processo administrativo — Identificaciio pesscal, eieméntos de natureza social e financeira do
agregado faniiliar, bem corio outros elementos considerados relevantes, contrato de prestacio
de servicos, declaracio de consentimento para o tratamento de dados pessoais, registos-da data
de cessagao ou rescisdo do contrato de prestagio de Servigos;

b} Processo pedagdgico ~ identiflcagao ‘pessoal e do-agregado familiar, Declaragdo de necessidades
especificas da crianga, Horarlo laboral dos pais/Encarregado de Educagao Comprovativo da
Apdlice de Seguro Escoiar, Dec!aragao médica em caso de patologia que determine a- necessidade
de cuidados aespeciais, Copia do Boletim dé Vacinas, bem como. outfos elementas consideradas
reievantes para: o seu-hem-estar.

2. O'processo individual do uterite-é arquivado em local proprio e de facil acesso a direg3o pedagdgica,
garantido sempre a sua confidencialidade; '

3. Cada processo individual deve ser permanentemente atualizado;

4, Q processo individual da crianca pede, quando solicitado, ser consultado. pelos pais ou por quem exerca
as responsabilidades parentais. Sempre que necessario no quese refereaos dados pessoais deve estar
atualizado, retificado pele encarregado de educagdo da crianca,

Norma Xt
Listas de Espera-

Caso ndo seja possivel proceder a admissdo. da criariga, por inexisténcia de vagas, é comunicado por
‘telefone, ao Encarregado de Edicacdo a posigdo gue acrianga ocupa na lista de espera, vigente no ano
letivo correspondente a.candidatura.

o Capitulo 1]
HORARIOS E REGRAS DE FUNCIONAMENTO

‘Norma Xili
Hordrio de Funcionamento

0 jardim de infancia/Estabelecimento-de Educacdo Pré-escolar funciona de segunds a sexta-feira, cam o5
hotdrios mencionados no seguinte quadro:

Hordrio do' Jardim de [nfancia/Estabelecimentd de Educacio Pré-escolar

Abertura Fecha
07.15h 19.15h
Componente Letiva Compaonente do Apeio d Familia

e 07.15h—09.00h
¢ 12,00h-13.30h
e 15,30h - 19.15h

¢ 09,00—12.00h
¢ 13.30 -15,30h




10,

11.

12,

13

14,

*awgﬂ“[’

Norma XIV
Calendario Escolar

As atividades tém inicic, anualmente em data afixada pela Diregdo. _
A componente fetivoteminicio nos periodos definidos em calendario anual escolar, sendoigualmente
afixado em local visivel.

O-centro encerrard:

3.1.  Sabados; Domingos e Feriados;.
3.2. 24 de Dezembra;

3.3. Terga Feira de Carnaval {de acordo com a lei que estiver em vigor);
3.4, Quinta Feira.Santa;

3.5, No feriado de 13 de Junho, em substituicdo do feriado Municipal de Loures;-

3.6. De'la31de Agosto;

3.7, -Sempre que haja aiguma ocorréncia extraordindria gue possa pdr em risco a salidé pliblica ou
o narmal funcionamento, qué justifique o encerrameénto do Centro, sendo. os Encarregados de
Educacdo:devidamente informados.

Norma XV
Regras de Entiada e Saida das Criancas

A-componente educativa do lardim de infancia/Estabelecimento de Educacio Pré-escolar funciona
das 08h 35.12h, e das 13.30h s 15.30h, de segunda a sexta-féira;

A componente de apoio a famflia do Jardim de Infincia/Estabelécimento de Ediicagdo Pré-escolar
funciona das 07.15h as 0%h, das 12h as 13:30H ¢ das 15.30h°35 19.15h de:segunda a'sexta;

As criangas devem entrar no pré-escolar até 439.00h. Sio dados guinze minutes de tolerdncia, salvo
aviso.prévio.ou justificacdo; S '

As criangas que tomam o pequeno-almoga na escela deverdo chegar até s 08.30h;

Casoa crianga ndo possa, esporadicamente; cumprir o horério estipulado, o Encarregado.de educagio
deve avisar, previamente, a Educadora ou Auxiliar-e apresentar a referida justificaco;

0 acolhimento e a entrega das criancas sio feitos no piso zeto da instituiclo, pelas educadoras efou
auxiliares escaladas para o efeita.

As criancas-cujos-encarregados de educagio ndo exergam qualguer atividade profissionial ndo podem
permanécer na Instituigdo depois da 17.00h; ' '

A entrada e-a saida das criangas deverd fazer jus a¢ cuinprimento do hordrio previamente estabelecido
com 3 Educadora, a_qu'a_ndo do ato de inscricdo;

Qualquer necessidade de alteracio a efetuar neste horério, deverd ser devidamente justificada a
Educadora;

As criangas s6 podem ser entregues aos pais/encarregado de educagio ou a alguém devidamente
auterizado e registado na ficha no ato da’inscricio. As autorizacbes posteriores devem constar am
minuta prépria -de.\tida_men_te preenchida:e assinada; _

0 Centro Social Paroquial de Moscavide reservasse o direito de'niic entregar a(s) criancals) aos adultos
r__e_esp__c_mséveis,' que-se apresentem vi_Si\(eImente_aiterados;

Ag criangas apenas serdo entregues a adulfos maioras de 18 ahos, no hordrio e local estabelecidos na.
presente norma;

Os'Pats/encarragados de educacio deverdo informar de everituais ocofréricias registadas na véspera,
assim comio da.medica¢do que estejaa fazer;

Cada crianga nio devera frequentar diariamente o estabelecimenteo, mais horas do-gue as acordadas
com a educadora.



Norma XVI
Clculo de Rendimento Per.Capita

1, Esta 1n5titUit;_50_ tern vagas eompar'ticipadas- e ndo comparticipadas pela Seguranca Sociai;
2. No caso das vagas comparticipadas, & tabela dé comparticipa¢des familiares foi calculada de acordo
cam a.legislagda/normativos ém vigor e encontra-se afixads;’
3. O edlculo do rendimento per capita do agregado familiar (RC) é realizado de acordo com a seguinte
formula:
R=RF-D
12n
Sende que:
R= Rendimento percapita;
RF = Rendimento anual iliquido'.d_‘o_ag’regadq farmiliar;.
D = Despesas mensais tixas;
N = Ndmeéro de elementos-de agregado familiar

4. Considera-se agregado familiar o' cohjunto de pessoas ligadas entre si por viniculo de parentesco, afinidade, ou
outras situacBes similares, desde que vivam em economia comum (esta situagdo mantem:se nos casos em gue se
verifique a deslocacio por perfodo.igual ou infério_r .30 dias, do titular ou de-algum dos membros do. agregado
familiar e, ainda por periodo superior, se a mesma for .devida a razoes de saude, escolaridade, formacio
profissional ou de relacio de trabalho que revista carater temporario), designadamente:

a) Chnjuge, ou pessoa em unijo-de.facto ha'mais de 2 anos;

b} Parentes e afins maioreés; na linha reta e na linha.colateral até-ao 3%grau;

¢) Parentes e afins meriores na linha reta e nalinha colateral;.

d) Tutores e pessoas a quem .o utente esteja confiado por decisdo judicial ou administrativa;

&) Adotades e ‘tuteiados pelo utente ou qualquer dos elementos do agregado familiar e criangas e jovens
confiados por decis¥o jUdICIa! ou administrativa go utente ou a qualguer dos elementos do agregado
fariiiar, _

5. Para efeitos de determinagio do montante-do agregado familiar {RAF), consideram-se os seguintes rendimentos:

a) Dotrabalho dependente;

b} Dotrabalho independente~ rendimentos: emprESana:s e profissionals (o dmbito.do fegime simplificado
é considerado o montante anual fesultante daaplicagdc dos coeficientes previstos no cédigo do IRS ao
valor das vendas de mercadorias e-de produtos e de servicos prestados);

¢) De pensdes — pensdes de velhice; invalidez, sobrevivéncia, aposentacio, reforma ou outras de idéntica
natureza, as rendas tempardrias ou vitalicias, as prestagBes a cargo de companhias de seguro ou de fundos
de pensbes e as pensbes de alimentos;

d) De prestacBes sociais {exceto as atribuidas por encargos familiares e por deficiéncia);

e) Bolsas de estudo e. formag3o {exceto as atribuidas para frequéicia e conclusic, até ac grau de
licenciatura};.

) Prediais — rendas de prédias risticos, urbanos e mistos, cedéncia do uso do prédio ou de parte, servicos
relacionados com aquela cedéncia, diferencial ‘auferido pelo sublocador entre a rerida recebida do

‘subarrendatirio ¢ apaga ao.senhorio, cedéncia do usa total ou parcial de bens e imoveis e a cedéncia de
uso de partes comuns. de prédios. Sempre que de estes bens imoveis ndo resultar rendas.ou gue estas
sejam inferiores-ac valor patrimonial tributdrio, deve ser considerado como rendimento o valorigual a
5% do valor mais élevado qie conste da caderneta predial atualizada, ou da certidio de teor matricial ou
do documento gue titule a aquisi¢do, reportade a 31 de dez. do ano relevante.
Esta disposico ndo se aplica ao imdvel destinado & habitagio permanente do requerente e respetivo agregado
familiar, salvo-se o seu vaior patrimonial for superior a.380 vezes o.valor do RMMG, situaciio em gue se considera
como rendimento o montante iguala 5% do Valor que. exceda aquele valor;

g) De capitais — rendmentos deflmdos no artige 5840 codigo do RS, designadamente as juros de depésitos
bancétios, dividendos de agbes ou rendimentos de outres ativos financeiros. Sempre  que ested
-rendimentos sejam inferiores a 5% do valor dos depdsitos bancdrios e de outros valores mabiliarigs, do
requerente ou de outro elemento.do agregado, 3 data de 31 de-dezembri do and relevante, considera-
se'com rendimento o montante resultante de aplicagso de 5%;



e
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h} Outras. fontes de rendimento {Exceto os apoios decretados para mehores pelo tribunal, no dmbito das
medidas de promog3o.em meio natural devida).
6. Para efelto da determinagdo do montante de rendimento disponivel do agregado famlilar consideram-se as
-seguintes despesas fixas: o
a) Ovalordastaxase E'mpos’cos ne‘cessérios A formagio do_ren{j_imento._-lidu_id__o,.de__signa_damer_it'e do imposto
sobie 0 rendlmento e da taxa social dnica;
b}  Ovalordarenda de casa ou da prestagao dewda pela aquisicio de habitagdo prépria;
¢) Déspesas com transportes até ao valor maximo. da tafifa da zona de residéncia;
d} As despesas com salde e aquisi¢io de medicamentos de uso continisado em case de doeica cronica;
e) Comparticipacio nas despesas na resposta social €ERPI relativo.a ascendentes e outros famitiares.

Norma XVl
Tabelas-de Comparticipdcio

1. A comparticipagdo familiar devida pela utilizagdo da componente de apoio 3 familia & determinada
com base nds seguintes éscaldes de rendimento per capita indexados 4 remuneracio minima fmensal
(RMMG}:

Escaldes | 19 22 3¢ 49 50 6o

RMMG <30% >30% <50% | >50% <70% | >70% =100% | >100% <150% | >150%

2 Ovalorda comparticipacio familiarmensal é'determina_d_o pela aplicaco de.uma percentagam sohra
o rendimento per capita da agregado familiar, conforme constd no anexo A

3. Ao somatdrio-das despesas referidas em b), ¢} e d)'do n? 5 da norma.6 é-estabelecida comd limite
mdximo do total da despesa o valor correspondente 8 RMMG; nos casos.em gue essa soma seja
inferior & RMMG, é considerado o valor reat da despesa;

4. Quantod prova dos rendimentos do agregado famiiiar:

a} £ feita mediante a apresentacio da declaragio do IRS, respetiva nota de liquidagdo ou oufro
‘documerito probatdrio adequado;

b) ‘Sempre que haja duvidas sobre a veracidade das declaragtes derendimentas, ou afalta de entrega
de documentos prohatdrios, a instituigdo convenciona um montante de compartnc;pagao até ao
limite da comparticipacdo familiar maxima.

¢} Nassituagdes ern-que ndo seja possivel determiinar os rendimentos de algim membro doagregado
familiar, aplica-se o valor correspondente -3 RMMG.

5. A provadas despesas fixas ¢ feita mediante a apresentagiio dos documentas comprovativos;

6. No caso das vagas extra acordo, o calcule da.mensalidade é efetuado da mesma forma tendo como
limite o valor do clisto médio real verificado no ane anterior,

7. Sempre que haja fundadas duvidas sobre a veracidade das.declaragdes de rendimentos, deverd ser feitas
as diligencias complementares que se considerem mais adequadas ac apuramento da situagfio, podendo
o equipamento de’ éducagfio pré-escolar determina¥ a comparticipagio familiar de acordo com o
rendimento presumido. '

10
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Norma XVHI
Pagamento da Mensalidade

. O valor da inscrigdo e do Seguro ¢ afixado an_uaimente;

Estevalor deve ser pago no ato da inscricdo;

No caso de desisténcia da vaga, ndo serdo devolvidos valores;

O pagamento da mensalidade é efetuado entre os dias 1 .8 de cada més, na Secretaria da Instituicdo;

A forma de.pagamento paderd ser através de: Dinheifo, Cheque, Cheque Creche, Cheque Déjeuner,

Ticket Inféncia e Multibanco;

A mensalidade-a pagar corresponde ag-ano letivo {setembro a julho de cada ano);

7. A compartlcapagao famitiar méximan8o pode exceder o custo médic real do utente, no ano anterior,
calculado em funcdo do valor das despesas efetivamente verificadas na ano anteriar, atualizado de
-dacordo com o indice de inflagdo;

‘8. O pagamento de outras atividades/seivicos ocasionais € ndo contratualizados. (Teatfo, Concerto,
Atividades. Sensoriais, ..} é efetuado previamente & sua realizacdo, mediante decisio dos
Pais/Encarregados de Educagio, relativamente-a participacio do seu-educando;

9. O més.de Julho serd liguidado ém trés. prestacBes: as meénsalidades de Janeiro, de Fevereiro € de
Margo ser-ihes-a.acrescido 1/3 do.seu valor, para garantir o referido pagamento;

10:As comparticipagdes familiares séo revistas anualmente no- inicio do ano letivo; ou sempre que
ocorram alteragBes no rendimento per capita;

11. Sempre que haja irmios a frequentar a Instituicso, haverd lugar a uma reducdo de 20% no valor da
mensalidade calculada, e correspondente A do(s} irm3ols), posteriermente admitides no Centia;

12.No case de a auséncia da crianca, por motivos de satide; se prolongar por-mais de 15 dias nio
interpolados & com a devida declaragio médica, havera umateducdo de 25%, na mensatidade do m&s
segyinte;

13.Nos casos especificos, clinicamente comprovados, de alergia alimentar, em que os pais trazem toda a
comida de casa; a redugdo sera de 20%;

14. Quandg a situag8a financeira famifiar se alterar significativamente, tal facto devera ser comunicado 3
Diregdo Téenica, que a reportard i Diregio;

15. Perante auséncias de pagamentos superiores a 60 dias, a instituicdo poderd vir a suspender a
permanéncia do utente até este regularizar as suas mensalidades, apds ser realizada uma anélise do
caso;

16. A falta de pagamehto das mensalidadas implica a ndo renovagio da inscrigdo neranc letive seguinte,
e-pode levar ao recirso de meios legais disponivels para o efeito;

17.As comparticipactes sefio rewstas anuaimente pela direcio, no iniciodo. ano letive;

18. A comparticipacio de cada crianga é ainda revista no caso.de acorrerem alteractes aprendimento per

capita do seu agregado famitiar

G oW s

o

_ Capitulo v
PRESTACAO DE ATIVIDADES E SERVICOS

Morma )(f)('
Compionente Educativa

1. A componente educativa é desenvoivida tendo par base as Qrientagbes Curricutares para a.
Educacdd Pré-Escolar, gue ndo constituem.um programa a cumprir, mas sim uins referencxa para
construir e.gerir o curriculo, que deverd ser adaptado ao contéxto social, 3s caracteristicas das
Lriangas e das familias.e 3 evolugio das aprendizagens de cada crianga e do.grupo;

2. Para responder adequadamente as. necessidades de cada crianca e do grupo, o educador de
infancia elabora o prajeto curr:cular de grupo e mstrumentus de planeamento,
acompanhamento e avallagio individual que he permite organizar as atividades curriculares em
consondncia com o ritmo. de desenvelvimento ‘de cada crianga e/ou grupo, em estreita
articula¢do com os pais/encarregades de educacdo, serido este um processo participadao.

1l
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Norma XX
Componente de Apoio 3 Familia

1:Alimentagéio

1. Acrianga‘tem direito a uma alimentacio cuidada e adaptada is suas especificidades culturais ou
religiosas, fornecida pela Instituigio, mediante ementas semanais, afixadas em local visivel @
acessivel aos pais ou'guem exerca as responsabilidades paréntais;

2. Aalimentac3o didria é constituida por pequenc-almogo, almogo, fanche da tarde;

3. Aalimentagdo é confecionada na Ihstituicdo e obedece a todas as notmas e legislagdo em vigar
no '_que-res;jeita a bigiene e segtiranga_ alimentar (HACCP), tendo um controle rigoroso da iimpeza.
das instalagdes e nas regras de higiene inerentes a confecdo alimentar;

4. Nas valéncias de Creche e fardim de infancia, as criangas sé podem trazer-alimentos dé casa nas

situagdes devidamente justificadas por declaragdo médica;

5. No caso de dietas ocasionais, estas dévem ser comunicadas a Educadofa ou 3 Auxiliar, pela
ranhad. Caso 2 dieta se prolongue por mais de trés dias, os encarregados de educacio deverdo
entregar uma prescricdio médica que o justifique;

6. Aementa poderd sofrer alteraches, caso sewstlfique-'

7. Sempre que a crianga festeja o seu aniversario na Institui¢do, s6 serdo aceites, exclusivamente,
bolos, tipe boio de iogurte ou pao -de-I8, sem quaisquer. cremes, Qualquer outro bole ndo sera
dl_stn_buldo pelas criangas. Est_a.no_rm_a__prende-se com a3 necessidade de controlo da seguranga
alimentar.

2- Satde.

Sefpre gue a crianca se apresentar com febre hdo poderd permanecer na Instituigdo. Se-a crianga
apresentar febre trés dias consecutivos, confirmados pela educadora e/ou auxiliar de Sala, deverd

trazer, no regresso & sua Safa, uma declaracdo médica que ateste o seu bem-estar;
Se por doenga, ou qualquer outro motivo, a crianga tiver de faltar, os pais/ encarregados de educacio

deverio comunicar. pesscalmente, por. telefone ou por-escrito, a responsavel da Sala, no prazo de 5

dias. Se as faltas: forem. dadas por motivo de doenca, deverdo trazer dieclaracio médica no dia do

regresso;

Todos os medicamentos, serdp sempre entrégues pelo Encarregado de Educacdo, dirstamente a

respetiva Educadora ou & Auxiliar; E obrigatéria a entrega de fotocdpia da prescrigio médica, com a
respetiva forma de-administragdo, home da crianca e indicanda 2 hora da Gltima toma;

Em caso de estado febril, 0 medicamento “Paracetamol” 56 serd administrado como tltimo recurse,
depois de n&o terem resultado as técnicas.de arrefecimento;

Para o caso de doengas cronicas e alérgicas, deverd ser-entregue uma informagdo escrita da situagdo,
indicando. as:medida_s_a'seremi tomadas enrcaso de episddio urgente;

As criangas. que usarm dculos deverao usi-los protegidos, para gue, gquando se seltarem, ndo caiam no
chiio. Em caso de quebra, nem a instituigio, nem a Seguradora se responsabifizam pela sua reposicia;
Sempre que se verifiguem: problemas de salide ou acidentes com as criancas, os entarregados de
educagdo .serdo informados: imediatamente por telefone, pélo gue deverSo manter sempre
atualizadas os seus contactos, na ficha de utente;

As criancas podem receber tratamentos ligeiros prestados pela instituicdo, desde que ndo:se veja a
necéssidade de recorrera qualquer servico de satde;

Em caso de acidente, ou dé dgenga sibita com a crianga; que Justn‘"que necessidade de cuidados
hospitalares, & chamada @ emergéricia médica, quetrarisporta a criariga acompanhada pela. educadora_
ou a auxHiar ao hospital de referéncia, Os pals[Encarregados de Educacio serdo imediatamente
avisados telefonicamente;

A crianga com sus_pel_ta de doenca contagiosa nio pode-permanecer na lnstituigio e sé pode regressar

mediante 2 apresentagdo da-declaracio médica;

Todas as criangas est3o cobertas por um Seguro Escolar, cuja apdlice pode ser consultada na sécretaria.

ou'no Processo Individual do Alunao.
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1. N#o épermitida a entrada de criangas gue-apresentem sinais-de mas condicdes de higiene;

2. Sempre que aplicavel, as fraldas, toalhetes e pomadas dérmicas s8c expensas dos: pais ou de quem
exerce as responsabilidades parentais _

3. Todas as. criancas que -apresentem sintomas de pediculose, deverdo fazer a deg‘pa{asi'ta_(;éo,
regressando as atividades escalares, apenas guando a cabeg¢a estiver completamente limpa;

4.. 0Os Encdrregados de Educacdo ndo podem circular dentro. das instatacBes, sem que para tal es_tej_am
devidamente autorizados;

5. O Encarregado de_Educagéo tem sempre de informar a respetiva Educadora,.ou a Auxiliar, da entrada
e da saida da crianca; _ _

6. A higiene da Instituicio é efetuada por funciondrias do Servico de Linipeza;

7. A Instituigdo -6 sujeita a um controle ‘baseado nos principios do sistema HCCP {Andlise de Perigos e
Pontes Criticos de Controte);. '

8. A instituicio tem Planc de Emergéncia € dé Seguranca, previstos na Lei, de acordo com a Alta
Autoridade para'a Protegido Civil.

3-Higiene, Seguranga.da !nstituigﬁo

Norma XX}
Atividades e servicos comuns as duas componentes

1-Vestudrio e.objetos de uso pessoal

1. Jardim dellnfancia
O encarregade de educagdo deverd deixar no ldcal de acolhimente das criancds, e devidamente
identificados: '
a) Uma muda completa de roupa, dentro dé uma mochila e um saco para a roupa suja.
'b')_ Bibe e chapéu devidamente identificado; _
¢} Material di_dé_tico a combinar com a educadora de acordo com a faixa etaria;
d)  As criangas mais novas-que ainda tem necessidade de fazer a sesta, deverdo trazer lencéisemanta
{no inverno) para o-tempo de repouso;
e) Um cantil-para dgua;

2. Vestudrio e objetos de uso pessoal nas-sessties de Educagdo Fisica

As cridnigas devem comparecer nas sessdes de Educacio Fisica com o equipamento adeguado:
a) Ténis; ' '
b} Camisola de'manga curta ou.comprida;
¢} Calgas pucalgdes de fato de treino,

4. Durante a permanéncia da crianga no Centro; é obrigatério 6 usd de bibe devidamente identificado,
durante a permanéncia da crianga no:Centro;
5. Em todo ovestuario deve fonstar o nome.e apelids da crianca;

2-Articulagio com a familia
Com o objetive de estrsitar o-contacto com as familias, definem-se alguns principios orfentadores:

1. 'Haverd semanalimente uma hora de atendimento aos pais ou @ quem exerga a responsabilidade
parental, com marcagdo prévia. O dia e a_hora de-atendimento encontram-se afixados no
cronograma da respetiva sala; '

2. Trimestralmente ou sempre que se justifique, serdo-realizadas reuni'ﬁes{a;ﬁes de capacitacio
‘COM 05 pais ou guem-exer¢a a respo_nsab_ilidade-pa_rental;

3. Aogs pals ou guem exerga a responsabilidade parental, quando solicitado serd facultado o
conhecimento.das informactes constantes do pracesso Individual da crianga;

4. Trimestralmente serd eéhtregue aos pais uma ficha de QObservaco/ifnformacio das criancds, em
reunides préprias para o efeito; '

5. Os pais ou quem exerca a responsabilidade parental, serfio envolvidos nas atividades reaifzadas
‘no pré-gscolar, de acordo com o plano anual de atividades e do projeto educative em vigar.

e
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3-Passeios, Deslocaces e Atividades de Enriguecimernito Curricular

1. Como complemento das atividades lidico-pedagdgicas, a instituigio organiza. um conjunto de
atiuidadés-qu_e_t'ém como-obj'e'ti\_fo proporcionar e promover a formagdo integral e.a realizacio pessoal
das criancas;

2. A participagio das criangas nas atividades estd sujeita a inscrigiofautorizacio do Encarregado de
Educagio e respetivo pagamento,

3. Asatividades serdo comunicadas aos encarregados de educagio, pelo envio de uma circular, no prazo
das 15 dias, que antecedem a sua realizagdo. O destacave! da referida circular deve ser devidamente
assinado.e devolvide ho. prazo de 3 dias (iteis, apos terem recebida.a comunicacio.

4. No-caso de-desisténcia da participagdo na respetiva atividade, o'valor pago serd develvido, apenas nos
casos devidamenite justificados ap6s analise:em direcio.

5., Ndo se aceita a entrega da crianca no local da atividade;.

‘6. Assajdaspontuais & igreja, 3 PSP, ac Mercado ou a gutro local da vila de-Moscavide, ndo.nécessitam
deautorizagdo do Encarregado de Educagdo, por fazerer parte do projéto educativo, ne qual os pais
canfiaram no momento-da inscricio. '

4-Educacio Fisica

Estas atividades, serdo arganizatas em conformidades com o projeto educativo da creche e jardim infantil
e realizado respeitande a idade, as caracteristicas.ou necessidadés especificas de.cada criznca.

Assegurado par uma pr‘oﬁfessqra-de.E'du'cagﬁo Fisica a gquem.compete:

o Refletir sabre o processo ensing-aprendizagem; Observar ¢ intervir sobre a prestacio motora
das criangas; i

e Planear situagdies de aprendizagem com base naquilo gue observa. e avalia,. respeitando o
'd_esenvolu'i'memo motar e os interasses de cada cz"i_anga;

s Proporcionar situagBes de aprendizagem que sejam desafiantes e diversificadas paraa crianca e
resultem no -encorajamento e promogio da dutoestima;

e Criar condigdes de exploragdo livre do espaco {exterior ou interior) & do- movimento, dando
oportunidade as criangas de desafiarem as suas destrezas-motoras, correndo riscos controlados;

s Propor, aceitar e negociar as iniciativas das criangas para arealizagdo de atividades organizadas
de movimento e jogos;

* Apoiar-se em materiais existentes na sala e ho.espago exterior (re¢reio; parques infantis, matas,
etc.).

5-Depésito e guarda dos bens das criangas

1. A lnstituigéo ndo se responsahiliza por ohjetos cuja guard_a.-n_ﬁp ihe seja confiada e néo._estejam
devidamente identificados;

2. Ascriangas ndo devem trazer para a instituicio objetds de valor e bringuedos, afim de ndo existirem

~ problemas com trocas, perdas e/ou desaparecimentos;

3. Ainstituicde ndo-se responsabiliza por danos ou perdas de carrinhos de bebé, valores, 6u bringuedos;
trazidos dé'casa..

‘6-Preventio de-abusos, negligéncia'e maus tratos
A instituicdo segue o indicado na Lei'147/99; no que diz respeito a. pra'fic_:as a aplicar, mediante casos'em

que se Suspeite que a crianga poderd estar sujeita a uma situaciio de risco ou perigo, fazendo chegar a
dendncia até a Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens em Risco
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7-Seguro Escolar

1. A freguéncia das cr'i_ant_;,as na instituigdo esta coberta por um seguro de acidentes pessoais escoiére_s,
com cobertura em morte, invalidez permahente; despesas de tratamento e responsabilidade civil

2. Fdra do recinto escolar efora do dmbito das atividades promovidas pela instituigdo, os utentes.sd ficam
abrangidos pelo seguro escolar, no caso de se encontrarem no percurso direto etitre a Istituigio e a
sua residéncia ou vice-versa, sendeo excluida a estadia vc!unté'ria dids pessoas segurasem gualquer local
do percurso.

3. Oseguro escolar ndo abrange objetos pessoais dos utentes {6cutos, aparelhos, objetos de valor)

4. Nao poderd ser exigida & Dire¢io da instituicdo qualquer indeminizacdo- superior a definida pela
apdlice e que ndo seja assumida pela seguradora.

Capitulo
RECURS0S

Norma XXii
instalaces

-As'insta!agﬁes-do equ'ipamen'tq-de Educagdo Pré-escolar sio compostas por:

a}  Salas de atividades organizadas com grupos heterogéneos, sempre. gue possivel;

b} Refeitbrio;

<] Instalaces sanitdrias;

d) Recreio extaerior.com parte coberta e descoberta;

e} Espace com cantei'rcs'dest'i_'nad_o a horta pedagégica e caixa de areia;

f}  Espago destinado ao isolamento de criancas que adoecam subitamente e & prestagioc de
cuidados basicos de sadide,

Nornma XXIN
Pessoal

O quadro do pessoal afeto a educagdo pré-escolar encontra-se afixado em local wisivei, contendo a
indicacdo do himerc de récursos humanos, formacdo e contetdo funcional, definido de acordo com a
legislagdo em vigor. '

Norma XXXIV
Direcio.Pedagdgica

1. ADirecdo Pedagdgica do Jardim de nfancia/Estabelecimento de Educacio Pré-Escolar compete a um
educador-de infincia, cujo nome, formagdo e conteddo funcional se encontra afixade em ligar visivel,
no placard informativo da Instituicdo;

2. Ao Diretor Pedagogico coinpete, nomeadamente:

a) Coordenar a aplicacdo do projeto educative do estabelecimento de educagio pré-escolar;

b) Coordenar a.atividade educativa, garantindo, designadamente @ execugic das orientagdes
curriculares, bem como as atividades de-animacde socioeducativas;

c} Orientar tecnicamente toda agiio do pessoal docente, técnico e auxiliar;

d) Organizar de acordo com as normas de cada instituigdo, a distribuicdo do servico docente e
ndo docente; ' ' ' '

ey Estabelecer o horario de funcicnamento de acordo com as necessidades da famiilia,
sél\ta_gua"rdando o bem-estar das ¢riangas. e tendo em conta as normas.de cada instituicdo.

3. A Direcdo Pedagdgica & substituida, nas suas auséncias e impedimentos par outro téenico com a
mesma categoria profissional.



_Capitulo Vi
Direitos e Deveres

. Narma XXV _
Direjtos dos Utentes {Criangas, Encarregados de Educagio / Familia)

Sd0 direitos das criangas e familias?

a}
:b}

c)
d)
e)
f)

g)
hj

f)

Respeito peld sua identidade pessoale familiar; bem como pelos seus hibitos e costumes;

Ser tratado’ com consideragdo, reconhecimento da sua dignidade e respeito pelas suas
convicgdes religiosas, socials e polificas;

Obter.a satis'fagéo_._das suas-necessidadés basicas, fisicas, psiquicas e sociais, usufruindo do-piane
de cu’ida_do_s'estabe_l_ecido econtrata’dq;'

A serinformado das necessidades de apoic especifico;

Serinformado das normas e regulamentos vigentes;

Participar em todas as atividades curriculares do projeto educativo e has outras que tenha
contratualizado de acordo com o3 seus interesses e necessidades;

Ter acesso & emernta semanal;

Apresentar reclamagbes e sugestﬁes’- de:melhoria do servigo acs responsaveis da I_nstit"uit;éo_;
Ter assegurada a confidencialidade das informagBes prestadas sobre a crianca ou familiar.

Norma XXvI

Deveres dos Utentes {Criancas, Encarregados de Educagio / Familia)

Sdo deveres das criangas & Familias:

a)

Colaborar com a Equipa da Jardim de Infincia, ndo exigindo-a prestacio de servicos para além
do contratualizade;

Tratar com: respeito e dignidade os. funciondries do Jardim de Infingia e os Dirigentes da
Instituicdo;

Comunicar atempadamente as alteragBes que estiveram na base da celebragiio deste contrato;
informar na secretaria sobre todas as alteragdes ocorridas, para que o processo administrative
esteja sempre atualizado nomeadamente, telefone, morada, local .de emprego e situacdo
iaboral;

Cohhecer as orientagdes da educadora, refativas ao processo de ensino apréndizagem;
Conhecer o planc de atividades bem como os objetivos e competéncias delineados para a
dindmica das atividades da sala;: _

Partic_i'pa_r na medida des seus interesses e possibilidades, nas atividades desenvolvidas; _
Estimutar e orientar o seu educando para-a pratica. dos valores da responsabilidade a6 nivél da
assiduidade, da pontualidade  higiene;:

Providericiat para o-seu educando as roupas e objetos gque constem na lista da respétiva sala;
Verificar diariamente avisos de ordem geral, afixddos emlocais destinados para o'efeits:
Proceder atempadamente .ao pagamentd da mensalidade de acorde com o contrato
previamente estabelecido;

Observar o cumprimento das nofmas. expressas no Regulamiento intérno do-Jardim de Infancia,
bem comy de outras decisBes relativas.ao seu funcionanientao; '
Comunicar por esctitc a Diregds, com trinta dias de antecedéncia, quando pretender suspender

-o-servico temporaria ou definitivamente,

Norma XXVl
Direitos da Instituico

sdo direitos da instituicior

a}

b)

‘Ver réconhecida a suia natureza particular e consequentemerite; o seu direito de livee atuacio e

a sua plena capacidade contratual;
A corresponsabilizacdo solidaria do Estado, nos domiriios da comparticipacdo finahceira e do
apoio técnito;
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¢} Proceder & averiguacdo da real situagdo do agregado famiiiar, designadamente através dos
elementos necessdrios & comprovacdo daveracidade das declaracbes prestadas pelos pais ou
quem exerga as responsabilidades no ato da-admissio;

d) Fazer cumptir com o que foi acordado no ato ‘da admissdo de forma a respeitar e dar
continuidade as bom funéionamento deste servico; _

e} Beneficiar de um ambiente caimo e tranquile favordvel-ao bam funcionamento da instituicdo;

f)] Ao direito de suspender este servico, sempre que as familias, grave ou feiteradamefite, violem
-as regras constanites-do presente regulamente, dé forma muite particular, guando ponham em
causa ou prejudiquem & boa organizacdo dos Servigos, as condicdies e o ambienhte necessario a
eficaz prestagdo dos mesmos, ou ainda o relacionamento coi terceiros e a imagem da propria
instituic3o. ' '

Norma XXVill
‘Deveres da Institiicio

S3o deveres da Institui¢do:

a) Respeito pela individualidade dos utentes e famiilias, proporcionando o acompanhamerito
adequado 2 cada um e em cada c:rcunstﬁncna

b} Criacdo e manutencio das condicGes necessarias-ao normai desenvolwmentc da resposta. social,
designadamente, quanto ac recrutamenic de pmflssmnais com forma(;ao e qualificacBes
adequadas; _ _

¢} Promover a formacio e informacio especializada a todos os-colaboradores, assim como apoic
técnico, material e docurental;’

d} Proporcionar um ambiente registado pelos valores da limpeza, da-arrumiagdo e do asseio;

e} Garantira seguranga a todos o5 que aqui-permanecem diariamente;

ff  Promover uma gestdc que afie a sustentabilidade financeira com a qualidade global da resposta
social;

g) Colaborar com as servigos da Seguranga Social, assim como com a Rede de Parcerias adequada
-ao desenvolvimento da resposta social;

h) Prestar os servigos constantes deste Regulamento interno;

i} Manteros processos dos utentes atualizados;

1) -Garantir o sigilo des dados constantes rios processos.dos Uténtes;

k) Cooperar na promogio do bem-estar de tedos;

Norma XXIX _
Contrato de Prestagao de Servigos

Nos termos da legislacdo em vigor, entre 05 pais ou guem exerga as responsabilidades parentais e a
Instituicdo.e celebrado, per-ascrito, um contrato de prestacio de'servicos onde constem os direitos e
as obrigacfes das partes;.

Do contrato @ entregue um 'exe'mpl'ar aos pais ou a quem assuma as responsabilidades parentais-e

arquivada outro no respetive pfocesso individual;
Qualguer altéracdo ao cohtrato é efetuada por matuo consentimento e assinada pelas partes,

podendo dar lugar a celebracdo de nove contfato ou apenas a uma adenda no.mesme.

Norma XXX.
Interrupcdo.da pres_ta_g_ﬁo dos servigos por Iniciativa do utente

As situacbes especiais de auséncia das criangas devem ser comunicadas, per escrito, 3 direcdo.

pedagoglca, _

As auséncias mjusttﬁcadas supériores a 30 dias segu:dos podem determinar ainterrupcdo da prestagdo.

de servigco.pela Instituicdo.
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2.

3.

Norma XXX|
Cessaco de Prestagdo de Servigos

A cessacdo da prestacio de servigos acontece por deniincia do contrate-de prestaciio de servigos ou
pela frequéncia de outra resposta social;

Auséncias- mjustn“cadas & superiores-a 30 dias. segu:dos podem determinar a cessagio de prestacio
de servigos;

Por denuncia, 05 pais ou guem exerca as respansabilidades parentais tem de informar a Institui¢to 30
dias antes de:abandonar esta résposta social, implicando a falta de tal obrigagio o pagatento da
mensalidade domés imediato;.

N#o sHo-efetuados reembolsos-dos pagamentos efetuados.

Norma XXXl
Livro de ReclamagBes

Nos termos da Iegisiagao em vigor, esta Instituicio possui livro de-reclamagdes életrdnice e fisico, que
poderd ser solicitado na Secretaria, sempre que desejado, pelos pais ou por quem assuma as

responsabilidades parentais.

Norma YOOI
Livro de Registo de Ocorréncias

Este servico dispdie de livro de Registo de ocorréncias, que servira de suparte para guaisquer incidéncias
ou gcarréncias qué suriam no funciohamento desta resposta social.

1

-2

L¥¥)

CAPITULO VIl
DISPOSICOES FINAIS

Norma XXXV
Alteracio ao Regulamento

O presente fegulamento serd revisto, sempre gue se verifiguem alteracBes no funcionamento do
Jardim de Infancia/Estabelecimento de Educagdo. Pré-escolar resultantes da avaliagdo geral dos
servigos. prestados; tendo como objetivo principal a sua melhoria; '
Quaisquer alteracdes ao presente regulamento serdo comunicadas-ac utente ou seu representante
legal, com a antecedéncia minima de 30 dias relativamente a data dasua entrada em vigor, sem
prejufza da resofugio do contrato a que este assiste, em caso de discordancia dessas alteragbes;

Serd entregue uma copia de regulamento Iriterno aos pais ou a guem assuma ds responsabliidades
parentais no ato de celebracio do contrato de prestagio. de servigos.

Norma XX3t¥
DisposicBes complemetitares

As:meradas e os nimeros de telefone devem manter-se sem_pre atualizados e contactaveis, para que,
em caso de necessidade, possam os encarregados. de educag’é’b ser pbntac"ca_d_qs_, o] mais-ra'pi_da_men'te
possivel; o '

As fotografias tiradas aos nossos utentes destinam-se; apenas, a util'iza_(;é"o interna na instituicdo, para
valorizagdo de algumas injciativas, como a realizagdo de cartazes, a elaborac¢iio do jornah, e a
apresentacdo de trabalhos de sala ou da Instituigdo. Qualquer Encarregado de Educagdo poderd.
manifestar, por escfito, € junto da Direclo, o seu desejo de due d seu educande ndo deve ser
fotografado para os fing atrds mencidhados;-

A Diregdo ea Diregdo Padagdgica estdo sempre disponiveis para o necessario atendimanto, desde que

.sujeite a marcagdo prévia.
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Norma XxXXVI
Disposigtes Transitorias

Em situactes de pandemia e/ou calamidade e/ou sempre que sgja decretado o estado de emergéncia,
com a consequente. suspensiio das atividades letivas e ndo letivas. presenciais, serfic pela Direcdo da
Instituicdo, tomadas medidas excecionais e transitdrias, referentes ao valar de cada'_m'e_nsa_lidade,
padendo a mesma Direcda decidir a redugdo 2 aplicar, sem prejuizo de pantualmente, apreciar a situagit.
concreta de cada familia.

Norma XXXVIl
Integracdo de lacunas

1. Em caso de eventuais lacunas, as mesmas serdo suprimidas pela Diregiic. da lns_t'i\tu'ig’_éo, tendo .em
conta a legislagio em vigor sobre-a matéria;

2. O presente regulamento sera. quét_q- de alteragio ou revogacdo, sempre gue normas superiores o
exijam, ou interesses internos da In'sti_tuig__éo ©_justifiquem, e dele serfio consideradas nulas, e de
nenhum efeitg, quiaisquer disposicBes gue restrinjam ou violem as contidas em diplotas com. forca
legal; ' '

3. Oscasos omissos do presente regulamento serdo sempre decididos pela Direcdo.

ML'DQ..’.‘.XZ‘.Y_!U-
Entrada em Vigor

G presente regulamento foi aprovado pela Diregdo do Centro Scciai"Paroq'_uial de Moscavide, no dia 6 de
julho de2023 e entra em vigor a partir de 1 de setembro de 2023, com groducdo de efeitds no prazo legal.

{Pe Jqf;‘,’gFemando da Silva #etyeira)
‘> PRACETADO |
e CENTRG: sOCIAL
\{f_ :
N2
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e reramerisserisniomssnersans bbb e enerens] TECOTEAL PEIO PICOLAAD Jarvsnserrsvesssesimn s esssssmorissconsssresespasessameone
e , encarregado de
educacio do menor , uténte no Centro

social Paroguial de Moscavide na valéncia do Jardim de. Infincia/Estabelecimentd de Educaciio do Pré-
escelar, declara gue tomou conhecimento das informagBes descritas no regulamento Interho. de
funcionaménto, ndo tendo qualquer duvida envcumptir b fazer cumprir todas: as normas atras referidas

, de de 20

{Assinatura dos pals ou de quem exerca as res_ponsafbiiidad_és-parentaisj
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ANEXO A

(Regulamento Interno Pré-escolar)

CENTRO SOCIAL PAROQUIAL DE MOSCAVIDE

Tabelas das Comparticipacbes Familiares com Acordo de Cooperagao

Ano Letivo de 2023/2024

PRE-ESCOLAR
EscalGes | % sobre RMMG Valor per capita % Comparticipagdes
Familiares

12 < 30% até 228,00€ | 15,000% 0€ a 34,20€
2e > 30% < 50% 228,01 € a 380,00€ | 22,500% 51,30€ a 85,50 €
3¢ > 50% < 70% 380,01 € a 532,00€ | 27,500% 104,50 € a 146,30 €
42 > 70% < 100% 532,01 € a 760,00 € | 30,000% 159,60 € a 228,00 €
5¢ >100% <150% | 760,01 € a 1140,00 € | 31,000% 235,60€ a353,40€
62 > 150% Mais de 1140,01€ | 31,653% 360,85 €

Custo Médio Real Pré-Escolar — 360,85 €

06/07/2023
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